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Charlotte Verdure

Professionnelle engagée du secteur associatif avec plus de 25 ans d’expérience, dont plus de 10 ans en
direction de structures à La Réunion, j’accompagne les organisations et les acteurs et actrices du territoire
dans la structuration et le développement de leurs projets à impacts social, culturel et citoyen.

Structuration & Gouvernance
Formalisation du projet associatif et de la raison
d’être
Structuration interne, organisation et
accompagnement des instances
Gouvernance partagée : posture, processus et
diffusion d’une culture coopérative
Gestion et animation de la vie associative

Stratégies de développement & Financements
Élaboration de stratégies de développement
Diversification des financements
Montage et suivi de dossiers de subvention
Développement, négociation et animation de
partenariats

DOMAINES D’EXPERTISES 

Concertation citoyenne & dynamiques territoriales
Collecte et analyse de la parole habitante
Connaissance des enjeux locaux et des dynamiques
territoriales
Conception et animation de démarches de participation
citoyenne
Production d’analyses qualitatives et recommandations
opérationnelles

Facilitation, pédagogie & intelligence collective
Ingénierie et animation d’ateliers collaboratifs
Facilitation de réunions, groupes de travail et ateliers
participatifs
Mobilisation citoyenne
Conception d’outils et supports pédagogiques
Méthodes de pédagogie active
Organisation et animation d’événements

Charlotte Verdure - EI 

2024 : Formation Pédagogie Active et Ludique - PédaGo - La Réunion
2022 : Formation - Formatrice Mouv’Outre Mer - Makesens - En distanciel 
2021 et 2023 :

Programmes Stand Up et Up - HEC PARIS - La Réunion 
CCE Formatrice en Entreprise - Pédagogie active - CCI - La Réunion 

2013 : Licence Professionnelle MOESS (Management des Organisations à Economie 
            Sociale et Solidaire) - IAE/ IRTS - La Réunion 
2006 : DUT Carrières Sociales Animation sociale et socioculturelle - IUT Bordeaux III - Hexagone 

FORMATIONS ET DIPLOMES 

EXPERIENCE - ENGAGEMENT - RESEAU

Gestion, pilotage & management
Gestion administrative, budgétaire et comptable 
Mise en place d’outils de pilotage et d’aide à la décision
Management d’équipe
Gestion de projet : conception, coordination, évaluation

Entrepreneur Individuel _ 950 705 277 00016
Organisme de Formation_ NDA : 04973534497

Facilitatrice - Consultante - Formatrice 



CONCEPTION D’ATELIERS ET FACILITATION 
Mission d’Appui et d’Assistance dans le cadre de l’élaboration du futur Contrat de Ville de Saint Denis 
Conception et animation Ateliers collaboratifs - Préfiguration du Centre Social Chaudron - Primat - Moufia 2 -
Ville de Saint Denis 
Conception et animation d'une réunion de travail - Pluri acteurs -Préparation des Rencontres Rurales - Ville
de Trois Bassins
Conception et animation d’ateliers Collaboratifs - Service Fonds Social Européen et Territoire de l’Ouest 
Facilitation AG constitutive pole arts visuels à La Réunion - REZOM 
Conception et facilitation ateliers collaboratifs _Structuration du Pôle arts visuels à La Réunion - Praxitèle 

MOBILISATION ET CONCERTATION CITOYENNE  - ACCOMPAGNEMENT A LA GESTION DE PROJET 
Mission d’Assistance à Maîtrise d’Ouvrage pour la co-construction du projet PRUNEL- mobilisation et
concertation citoyenne - Ville de Saint Denis
Accompagnement de l'équipe du DPCCAC - Ville de Saint Denis à la préparation du festival de la
participation citoyenne 2025 
Mission d’accompagnement des Comités d’Action Citoyennes (CAC) : mobilisation citoyenne et passage à
l’action, gestion de projet, structuration interne + Conception et Animation de l’Inter CAC en collaboration
avec l’équipe DPCI - Ville de Saint Denis 

INGENIERIE ET ANIMATION D’ACCOMPAGEMENT COLLECTIFS 
Accompagnement DLA individuel - France Active Réunion : Fédération des centres sociaux de La Réunion,
Café Culturel Domoun, La Bergère dans La Louverie, La Raffinerie, AREM, AVIVPE, Tendance au Féminin :
Stratégies de développement, Structuration interne, Gouvernance, Gouvernance Partagée, Formalisation du
projet associatif, diversification de financement et montage de dossiers, Gestion budgétaire et comptable,
Gestion associative et Modèle économique.
Accompagnement DLA collectif - France Active Réunion : Co-conception et Co-animation - Formation de 3
jours “Comprendre et entreprendre la gouvernance partagée
Co animation - Audit Processus comptables et optimisation de la gestion et du suivi de trésorerie -  La
Raffinerie 
Accompagnement de collectifs à la Gouvernance Partagée et interventions sur le sujet : Maison de la
Sororité, Cirquons Flex 

ADMINISTRATRICE - EN CHARGE DES PARTENARIATS FINANCIERS 
Administratrice de production - Cie Rouge Bakoly et Cie Bek Roz An Bann
Accompagnement gestion budgétaire et comptable, montage de dossiers de financements - Café Culturel
Domoun

INGENIERIE ET ANIMATION DE FORMATIONS
Co conception et co-animation - Formation 2 jours “Clarifier sa Gouvernance” - Ligue de l’enseignement - Le
Terreau 
Co-organisation et co-animation du 1er Festival de Gouvernance partagée - Le Terreau _Le Clan
Co-conception et Co-animation - Formation 3 jours "Découverte de la Gouvernance Partagée" (Tiers Lieux) -
Le Terreau

CONSEILS 
Recherche de financements, montage de dossiers, gestion et animation associative - FLAG 974, Germinacteurs,
Yourte La Vanille, Jardin Vital, Jazz Club de La Réunion, FAAR,

La Réunion   2025 - 2020 
MISSIONS - CONTRATS - INTERVENTIONS



DIRIGEANTE Bénévole - Représentante légale et Fondatrice - Association La Puce à L’Oreille
De Janvier 2011 à aujourd'hui 

Depuis 2023 : Création d’un organisme de formation certifié Qualiopi - Facilitons l’évolution des
organisations, dans un monde qui bouge, en prenant soin des individus et des collectifs

ENGAGEMENTS PONCTUELS - Bénévole - 2021 à 2024 
Festival Chappa - Ilet Chapito - 2023 et 2024
Fabrique du changement Océan Indien - 2021, 2022 et 2023 
Coach Challenge de l’innovation - 2021 

COORDONNATRICE-ANIMATRICE SOCIOCULTURELLE, CHARGEE DE PROJETS - Salariée
Octobre 2007 à juillet 2011- St Denis
Associations : ADPP, CASE Bancouliers, Faire Dire 
Vie de quartier et Développement local (QPV) : Co-conception-gestion-animation Café associatif, directrice -
animatrice ACM/camps d'ados, Périscolaire 

DIRIGEANTE Salariée - Directrice - Association ARPS 
Octobre 2017 à juin 2020 - Septembre 2012 à janvier 2016 - St Denis - Rayonnement Régional 
Prévention en Santé Sexuelle : gestion globale structure, management, coordination des actions de terrain
(permanences, suivi social, stands, maraudes nocturnes, événements, projets multipartenaires,... ) organisation
collecte Sidaction, participation Colloques Océan Indien

MEMBRE ACTIVE - Bénévole - Association Le Clan 
Expérimentation de la Gouvernance Partagée 

Depuis 2022 : Membre active du Cercle Le Terreau - Faciliter l’appropriation de l’état d’esprit et des postures
nécessaires à la pratique de la Gouvernance Partagée.
2021 à 2024 : Membre active du Cercle PocPoc - Faciliter les échanges et la collaboration entre les différents
acteurs œuvrant pour le développement intelligent et durable de la Réunion

DIRIGEANTE Bénévole - Représentante légale et Fondatrice - Association La Puce à L’Oreille
2011 à 2016 - St Denis et Ste Marie
Vie de quartier et Développement local (Politique de la Ville et Espaces de Vie Social) Gestion globale structure,
management, coordination des actions et projets : Ludothèque-Ludo'Mobile, Ludo'Classe, Camps d'ados,
manifestations et événements thématiques, ateliers créatifs et culturels, aide administrative 

ANIMATRICE SOCIALE et SOCIOCULTURELLE 
Diverses expériences _ Associations et Municipalités
Soutien et accompagnement à la scolarité ; Temps périscolaire et Centres de loisirs ;
Camps d’ados - Sports et loisirs ; Animation de quartier et prévention ; Solidarité :
distribution alimentaire et café social ; Petite enfance - crèche 

Hexagone
2001 - 2007

ENGAGEMENTS SALARIES ET BENEVOLES 
La Réunion   2025 - 2007

MEMBRE ACTIVE - Bénévole - Association des Parents d’Elèves Philibert Commerson 
D’août 2022 à aujourd’hui
faciliter les relations entre les parents d'élèves et le personnel, de signaler les problématiques et/ou
dysfonctionnements à l’administration de l’école, de proposer et soutenir des actions et/ou projets dans
l’intérêt général des enfants scolarisés. 


